Proracunski korisnik: Agencija za Skolovanje i
struéno usavr$avanje kadrova

PREGLED

ZAPOSLENIH U 2022. GODINI | DINAMIKA ZAPOSLJAVANJA U 2023. GODINI

" 1JA
BROJ PLANIRANI DINAMIKA ZAPOSLJAVANJA U 2023. GODINI PROJEKC
ZAPOSLENIH NA BROJ BROJA
NAZIV RADNOG MJESTA DAN 30.06.2022 ZAPOSLENIH NA UPOSLENIH
moo_zm. " " |DAN 31.12.2022. 31.12.2023.
GODINE 1} n v \ Vi Vil il 1X X Xl Xn GODINE
16=3+4+5+6
+7+8+9+10+
2 3
1 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 11+12+143+14
+15
rukovodedi drzavni sluzbenici 3 4 4
Sef odsjeka 7 7 7
strugni savjetnik 18 19 19
visi struéni suradnik 2 2 2
struéni suradnik 3 3 3
namjestenici 11 13 13
UKUPNO 44 48 0 0 0 0 0 0 0 48




Proraéunski korisnik: Agencija za skolovanje i strucno usavrsavanje kadrova

PREGLED

POTREBNIH SREDSTAVA ZA NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH ZA 2023, GODINU

PROJEKCKA POREZI{ | PROJEKCIJA RROCERGHY SHLIENE
HECN MJESEGNE NETO |DOPRINOSI| MJESEGNE BRO GODISNJE BROJ SORENIE
1 VRSTA NAKNADE MJESECI BRUTO BRUTOD NAPOMENA
NAKNADA ZA NA BRUTO KORISNIKA
BROJ 2023, GODINU. | NAKNADE | NAKNADE OBRACUNA | NAKNADE ZA NAKNADE ZA
> 2023 SVE KORISNIKE
1 2 3 4 5=3+4 B 7={5 x§) 8 9=7x8 S
1 |Naknada za prijevoz sa posla ina posao 150 KM 150,00 11,00 1.650 46| 75.900
2 |Naknada troSkova smjestaja duznosnika 450 KM 450,00 12,00 5.400 3 16.200
3 |Naknada za odvojeni Zivot 300 KM 300,00 11,00 3.300 3 9.900
4 |Naknade za topli obrok 231 KM 231,00 11,00 2.541 48| 121.968
5 |Regres za godi$nji odmor 300 KM 300,00 1,00, 300 48 14.400
6 |Pomo¢ u slucaju smrti 3.000 KM 3.000,00] 1,00 3.000 4 12.000
7 |Porez na naknade 300 KM 300,00 11,00 3.300 1 3.300
8 |Porez za P1O-naknade 500 KM 500,00 11,00 5.500 1 5.500
9 |Doprinos za zdravstveno-naknade 300 KM 300,00 11,00 3.300 1 3.300
10 |Doprinos za zdravstveno-naknade 300 KM 300,00 11,00 3.300 1 3.300
11 |Doprinos za djeciju zastitu-naknade 100 KM 100,00 11,00 1.100 1 1.100
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 1] 5931 32691 157, 266868




Proracunski korisnik: Agencija za $kolovanje i struéno usavrsavanje

kadrova
PREGLED VISEGODISNJIH PROJEKATA (prvi dio tabele)
lzvrSenje od pocetka
Sm__Nmm__m projekta 2022. aodina
zakljuéno sa_ <ee-godna
31.12.2021. qodine
PRORACUNSK|DONACIJE |
ASREDSTVA | KREDITI | pgenos PRORACU PROJICIRAN
& IZVRSENJE | NEUTROSENI PROJICIRANA A PROJICIRANA
G IZVRSENJE & M .
mz_ww.v_ POCETAK | ROK UKUPNA OD POCETKA 0D H mmmwmmum _NQMMMZ ;| UTROSENA | UTROSENA | UTROSENA
R/B SIFRA I NAZIV PROJEKTA| oo o, | ZAVRSETKA VRIJEDNOST REALIZACIJE | POCETKA | SREDSTAVA (0 2A 2022 E PRORACUNSKA | KREDITNA | DONATORSKA
PROJEKTA PROJEKTA PROJEKTA |REALIZACU] 1z 2021, GODINU | 30.06.2022.| SREDSTVANA | SREDSTVA | SREDSTVA NA
U PIMIS-u : E GODINE U 04022 DAN31.12.2022. | NADAN | DAN 31.12.2022.
ZAKLJUCNO GODINE
PROJEKTA | 2022.GODINU 31.12.2022.
SA 31.12.2021.
GODINE ZAKLJUCN
0 SA
5=6+7+8+9+ 14+
1 2 3 4 15+16+17+ 18+ 19 6 7 8 9 10 11 12 13
+ 20 +21 +22
Informacija o potrebi
izgradnje objekta za trajni
smjestaj i rad Agencije za  |)BIH-ASSUKA
Skolovanje i struéno 1 Izgradnja
usavrdavanje kadrova od objekata za
20.10.2010.god | Odluka o trajni
izmjeni odluke o smjestaj i
odobravanju sredstava za rad
zavrsetak projekta izgradnie | Agencije za | 20712023 12.192.200 11.532.682 659.518 250.000
i opremanja objekata za $kolovanje i
trajni smjestaj Agencije za struéno
Skolovanije i struéno usavrsavanj
usavrSavanje kadrova sa e kadrova u
160. sjednice Vijeda Mostaru
ministara od 3.12.2018.
godine
UKUPNO
12.192.200 11.532.682 a 659.518 0 a 250.000 0

Napomena: U tekstualnom dijelu obrazloziti podatke iz tabele sa posebnim osvrtom na izvrSenje i razloge eventualno malog postotka izvrSenja, stupanj izvrienih aktivnosti projekata i sve druge bitne naznake
koje su neophodne u cilju pracenja realiziranja visegodi§njih projekata, ukljuéujuéi detaline planove za naredne godine. Prihvaceni ¢e biti samo vi¢egodisnji projekti za koje je Vije¢e ministara BiH, usvajilo

detaljan plan i izvore financiranja. Korisnici uz ovaj zahtjev trebaju dostaviti odluku ili zakljuCak Vije¢a ministara BiH kojim je usvojen visegodisnji projekt sa definiranim izvorima financiranja:




PREGLED VISEGODISNJIH ULAGANJA (drugi dio tabele)

2023 2024 2025
Proratun Donacije Krediti Proracun Donacije Krediti Proratun Donacije Krediti
14 15 16 17 18 19 20 21 22




Proracunski korisnik: Agencija za Skolovanje [ stru¢no usavrsavanje
kadrova

TABELA BILANCE PRORACUNSKOG KORISNIKA
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PRORACUNSKI KORISNIK: Agencija za
Skolovanje i strucno usavrSavanje kadrova

STRUKTURA ZAPOSLENIH U ZAHTJEVU ZA PRORACUN 2023. GODINE

SIFRA | NAZIV PROGRAMA

STATUS

MUSKARCI

ZENE

UKUPNO

BROJ ZAPOSLENIH
31.12.2022. GODINE
(PRORACUN ZA 2022.
GODINU) UVECAN ZA
DODATNE ZAPOSLENE U
ZAHTJEVU ZA PRORACUN
2023. GODINE

RAZLIKA (6-5)

2

policijskih kadrova

ZAPOSLENICI/ZAPOSLENICE

1" 15

DRZAVNI
SLUZBENICI/SLUZBENICE

16

14

30 40

10

RUKOVODECI DRZAVNI
SLUZBENICI/SLUZBENICE

POLICIJSKI
SLUZBENICI/SLUZBENICE-
policajci

POLICIJSKI
SLUZBENICI/SLUZBENICE-
inspektori

0310210-Skolovanije i strugno usavrdavanje

POLICIJSKI
SLUZBENICI/SLUZBENICE-
rukovodeci policijski sluzbenici

IZABRANE | IMENOVANE
OSOBE

VOJNE OSOBE-vojnici i
podoficiri

VOJNE OSOBE-oficiri

IMENOVANE VOJINE OSOBE

ZAPOSLENICI/ZAPOSLENICE*

SLUZBENICI/SLUZBENICE*

== l=1=](=]

RUKOVODECI
SLUZBENICI/SLUZBENICE*

IMENOVANE OSOBE"

PRIPRAVNICI

[=3[=1(=]

0

UKUPNO

25

19

44 59

15

SVEUKUPNO

25

19

44 59

15

Napomena: Institucije BiH &iji zaposlenici nemaju status drzavnog sluzbenika i pravosudbene institucije, trebaju popuniti podatke u kolonama oznaéenim *, prema struénoj spremi -

navesti ukupan broj razvrstan po



SIFRA | NAZIV PROGRAMA

STATUS

MUSKARCH

ZENE

UKUPNO

BROJ ZAPOSLENIH
31.12.2022. GODINE
(PRORACUN ZA 2022.
GODINU) UVECAN 2A
DODATNE ZAPOSLENE U
ZAHTJEVU ZA PRORACUN
2023. GODINE

RAZLIKA (6-5)

1

2

PKV, VKV, SSS i VSS), sluzbenici (VSS) i rukovodedi sluzbenici i imenovane osobe.




PRORACUNSKI KORISNIK: Agencija za sSkolovanje i struéno usavrsavanje kadrova

Nadleznost institucije:

Agencija za Skolovanje i stru¢no usavrsavanje kadrova je upravna organizacija u okviru Ministarstva sigurnosti Bosne i
Hercegovine, s operativnom samostalnoScu, osnovana radi obavljanja poslova u okviru nadleznosti propisanih ¢lankom
19. Zakona o Direkciji za koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za podrsku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine
(»Sluzbeni glasnik BiH", broj: 36/08), kojom rukovodi ravnatelj i koja se financira iz prora¢una institucija BiH.

Agencija je nadlezna za:

a) razvijanje, uskladivanje i predlaganje nastavnih planova i programa obuke u skladu s potrebama policijskih tijela BiH i
drugih sluzbi i agencija iz podruéja sigurnosti;

b) organiziranje i provodenje Skolovanja i struénog osposobljavanja i usavr$avanja pripadnika policijskih tijela BiH i
drugih sluzbi i agencija iz podrucja sigurnosti (temeljna, specijalisti¢ka, stalna i drugi vidovi policijske obuke),
ukljucujuci:

1) $kolovanje policijskih kadrova BiH nivoa | za potrebe stjecanja &ina policajac;

2) Skolovanje policijskih kadrova BiH nivoa Il za potrebe stjecanja ¢ina mladi inspektor;

3) obuka pripadnika agencija za zastitu osoba i imovine;

4) obuka pripadnika detektivskih agencija;

5) strucna obuka (kursevi, seminari i sl.);

¢) razvijanje istrazivatko-izdavacke djelatnosti, te doprinos ukupnom unapredenju i modernizaciji policijskog rada;

d) bibliotekarski poslovi;

e) vodenje odgovarajuce evidencije i dokumentacije iz svoje nadleznosti.

POTREBNA
SREDSTA NA
RAZINI
PROGRAMA KRAJNJI ISHOD NA RAZINI PROGRAMA

Naziv programa:

) Povecéanje nivoa kvalitete obuéenosti
0310210-Skolovanje i struéno usavr$avanje policijskih policijskih sluzbenika policijskih agencija i
kadrova 3.560.000|drugih sluzbi iz oblasti sigurnosti




Naziv programske aktivnosti:

Organiziranje i provodenje $kolovanja i struénog
osposobljavanja i usavrSavanja pripadnika policijskih tijela
Bosne i Hercegovine i drugih sluzbi iz oblasti sigurnosti

Razvijanje , harmonizacija i predlaganje nastavnih planova i
programa obuke u skladu s potrebama policijskih tijela Bosne
i Hercegovine i drugih sluzbi iz oblasti sigurnosti , te razvijanje
istrazivatko-izdavacke djelatnosti

Naziv programa:

Naziv programske aktivnosti:

Naziv programa:

Naziv programske aktivnosti:

Ukupni broj zaposlenih:

UKUPNO POTREBNA SREDSTVA

3560000

NAPOMENA: U cilju pripreme proracuna za gradane institucija BiH, proracunski korisnici ¢e u ovoj tabeli, kratko opisati osnovne nadleznosti

institucije i ostale pokazatelje, na razumljiv i jednostavan nagin.
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Plan sluzbenih putovanja u zemlji za 2023. godinu

Broj obuka i Trajanje
r.b. Osnov prema kojem se putovanje realizira drZzavnih sluzbenika obuke TroSkovi sluzbenog putovanja Ukupno (KM)
(dana)
1. | Sluzbena putovanja u Sarajevo, Istoéno Sarajevo, Banja Luku i Tuzlu Ceca 25 obuka po 3 613114 - Prosjecan trosak 7.650,00
Certificirani instruktori Agencije za $kolovanje i stru¢no usavriavanje kadrova, na 2 drzavna noéenja u zemlji 90 KM * 2
temelju zahtjeva DrZavne agencije za istrage i zatitu i OSA-e, angaZirani su na sluzbenika (nodi) * 15(obuka) * 2
izvodenje obuka Rukovanje vatrenim oruzjem (poluatomatski pistolj), Obrana od (sluzbenika) = 5.400,00 KM.
napada nozem, palicom i drugim sredstvima, Tehnike i taktike liSavanja slobode za 613115 - TroSak dnevnica 25
policijske sluZbenike. Instruktori se upu¢uju na 4 lokacije unutar Bosne i Hercegovine KM * 3 (dana) * 15 (obuka) *
(Mostar, I.Sarajevo, Banja Luka i Tuzla). 2 (sluzbenika) = 2.250,00 KIM
2. | Obuke u sklopu Twinning projekta IPA kojeg financira Europska unija pod nazivom Ceca 10 obuke/ 3 613114 - trosak nocenja 1.500,00
"Jacanje provedbe zakona". sastanaka po 2 Snosi organizator
drZavna 613115 - Tro$ak dnevnica u
sluzbenika zemlji 25 KM * 3(dana) * 10
(obuka) * 2 (sluzbenika) =
1500,00 KM

Agencija za Skolovanje i stru¢no usavriavanje kadrova, Ul. Rodo¢ bb, M.wmm.mm..@_o.#m-.
Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba




Plan sluzbenih putovanja u inozemstvu za 2023. godinu

Broj obuka i Trajanje
r.b. Osnov prema kojem se putovanje realizira drzavnih obuke Troskovi sluzbenog putovanja Ukupno
sluzbenika (dana) (KM)
1. | Studijski posjeti u sklopu Twinning projekta IPA kojeg financira - Cca 2 studijska 3 Troskovi prijevoza (gorivo, cestarina, 696,00
Europska unija pod nazivom "Jaganje provedbe zakona", a kojeg posjeta po 2 vinjete) = eca 300,00 KM
predvodi Savezno ministarstvo unutarnjih poslova i Agencija za drzavna
europske integracije i ekonomski razvoj Republike Austrije u suradnji sluzbenika 613114 — Tro3ak smjeStaja snosi
s ministarstvima unutarnjih poslova Republike Hrvatske i Slovenije. organizator
Poznato je kako su glavni korisnici ovog projekta agencije za 613125 — Prosjecan trofak dnevnica u
provedbu zakona u BiH koje predstavlja Ministarstvo sigurnosti BiH. inozemstvu cca 110 KM* 3(dana) *
Europska unija financira ovaj projekat u iznosu od 4,5 milijuna eura u 2(posjeta) * 2(osobe) * 30% (troskove
sklopu Instrumenta za pretpristupnu pomoé IPA 2012. ishrane snosi organizator) = 396,00
2. | TAIEX (Instrument za tehni¢ku pomo¢ i razmjenu informacija 1 obuka po 3 5 613121 - Trosak prijevoza snosi 495,00
Europske komisije) drZavna organizator
sluzbenika 613124 - TroSak smje$taja snosi
organizator
613125 — Prosjecan troSak dnevnica u
inozemstvu 110 KM * 5(dana) * 1(obuka) *
3(sluzbenika) * 30% (tro8kove ishrane snosi
organizator)
4. | CEPOL - Europska policijska akademija 2 programa po 2 5 613121 - TroSak prijevoza snosi 660,00

Suradnja s CEPOL-om realizira se kroz programe razmjene (EXPRO)
i pohadanje programa usavriavanja za predavade

drzavna
sluzbenika

organizator

613124 - Tro$ak smje$taja snosi
organizator

613125 — Prosjecan troSak dnevnica u
inozemstvu 110 KM * 5(dana)
*2(programa) * 2(Sluzbenika) * 30%
(tro8kove ishrane snosi organizator)

UL. Rodot bb, 88000 Mostar

Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba




AEPTM je ¢lanica INTERPA-e — Medunarodne asocijacije policijskih | Cea 2 programa 5 613121- TroSkovi prijevoza u inozemnim 3.860,00

akademija od 2011.g. U skladu s moguénostima, Agencija aktivno po dvije osobe javnim sredstvima

sudjeluje u svima aktivnostima ove asocijacije (predavanja, zbornici, Prosjean troSak zrakoplovmne karte za

godisnje konferencije) Aziju 800,00KM * 2(osobe) * 2 (programa)
=3.200,00KM
613124 - Trosak smjeStaja snosi
organizator

613125 — Prosjec¢an troSak dnevnica u
inozemstvu 110 KM * 5(dana) *
2(programa) * 2(osobe) * 30% (troskove
ishrane snosi organizator) = 660

UKUPNO: 14.861,00

Agencija za Skolovanje i stru¢no usavravanje kadrova, Ul. x.maom bb, mwmoo _SQu...m_.‘
Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba




Plan angaZiranja vanjskih suradnika za 2023. godinu
1.
a) Vrsta posla
OdrZzavanje novosagradenog kompleksa objekta za trajni smjestaj Agencije -poslovi domara
b) Vremenski period angaZiranja
Period angaZiranja je 12 mjeseci 2023. godine
c) Projicirani iznos mjeseéne naknade
Mjese&na naknada iznosila bi 500 KM.

Ukupna godidnja naknada za osobu koja bi odrZavala vanjski krug kompleksa objekata iznosila bi
neto 6.000 KM.

2.

a) Vrsta posla

Izrada aplikacije za materijalno knjigovodstvo skladita.

b) Vremenski period angazZiranja

Period angaziranja je jedan ( 1) mjesec 2023. godine.

c) Projicirani iznos mjeseéne naknade

Prema preliminarnom istraZivanju trZista takva vrsta usluge ko%tala bi 1.800 KM.
Ukupna godisnja naknada za konzultante iznosila bi neto 1.800 KM.

3.

a) Vrsta posla

Struéna predavanja za specijalistitke obuke.

b) Vremenski period angaZiranja

Period angaZiranja je tijekom 2023. godine, izraZeno u satima predavanja (440 sati).
¢) Projicirani iznos mjeseéne naknade

Prema preliminarnom istraZivanju trZista takva vrsta usluge kostala bi 25 KM po satu.

Ukupna godi3nja naknada za predavade iznosila bi neto 11.000 KM.



4, a) Vrsta posla

Angaiiranje osobe za poslove sigurnosti i zaStite unutar objekta
b) Vremenski period angaziranja

Period angaZiranja je{ 12) mjesec 2023. godine.

c) Projicirani iznos mjesecne naknade

Mjeseéna naknada iznosila bi 600 KM.

Angazirali bi 1 osobu u 2023, godini.

Ukupna godiSnja naknada za zastitara iznosila bi 7.200 KM.

Ukupno planirana sredstva na kontu 613971 su 26.000 KM, a za poreze i doprinose temeljem
ugovora o djelu planirali smo dodatnih 6.000 KM.



PRORACUNSKI KORISNIK: Agencija za
skolovanje i struéno usavrsavanje kadrova

PREGLED POTREBNIH SREDSTAVA ZA STRUCNO USAVRSAVANJE U 2023. GODINI

R/B |VRSTA OBUKE/TEMA

BROJ SUDIONIKA/

TRAJANJE OBUKE

IZNOS SREDSTAVA

KRAJNJI ISHOD
OBUKE

Obuka iz oblast uredskog poslovanja i
1|arhiviranja

2

2 trodnevne obuka

1300

obuka iz oblasti
uredskog
poslovanjai
arhiviranja, koja
ima za cilj
ubrzati proces

2|Obuka iz oblasti javnih nabava

3

2 dvodnevne obuke

1800

Upoznavanje sa
izmjena iz
oblasti Zakona o
javnim
nabavama i
ostalih
procedura iz

3|/Obuka za racunovode

6 jednodnevnih obuka

900

Pracenje
aktualnosti iz
oblasti
racunovodstva i
poreza

SVEUKUPNO

4000

NAPOMENA: Pregledom mogu biti obuhvacene samo obuke koje ne realizira Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine.
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