e K

- v FOR EDUCAT o=
eNCY AL~ ATIO)
].\? ng_siou.qt,mﬂww‘.‘m

| MosTA BocHa ¥ XepueroBuHa

MuHucrapcteo desdjeagHocTn
AreHumja 32 LWKONOBaE U CTPYUHO
ycasplaBate Kagposa
Moctap

Bosna i Hercegovina
Ministarstvo sigurnosti
Agencija za skolovanje i struéno
usavrSavanje kadrova
Mostar

Broj: 19-6-16-1-236-2 /22
Datum: 10.8.2022. godine

Bosna i Hercegovina
Ministarstvo financija i trezora

Sektor za proracun

Predmet : Dostava zahtjeva za dodjelu sredstava iz proraduna za 2023. godinu —
proradunske instrukcije broj 2, dostavljaju se;

Veza vas akt broj: 05-16-2-4801-1/22 od 13.7.2022.godine

Dostavljamo vam Proradunski zahtjev za 2023. godinu, koji se sastoji od sljedeéeg:

-Pregled ukupnih planiranih rashoda za 2023. godinu po ekonom. kategorijama
(BPMIS)

-Pregled proracunskog zahtjeva u programskom formatu (BPMIS)

-Pregled kapitalnih ulaganja po vrstama stalnih sredstava i projektima u 2023.
godini(Excel tabela)

-Pregled potrebnih sredstava za plaée u 2023. godini (excel format)

-Dinamika zaposljavanja u 2023. godini (excel format )

-Pregled potrebnih sredstava za naknade troskova zaposlenih za 2023.g. (excel format)
-Pregled potrebnih sredstava za place u 2023. godini (excel format)-anex

-Pregled potrebnih sredstava za naknade tro$kova zaposlenih za 2023.g.-anex
-Pregled visegodisnjih projekata u periodu do 2025.g. (Excel tabela)

-Bilans tabela (Excel tabela)

-Tablica struktura zaposlenih

-Tablica saZetak zahtjeva

- Nacrt Programa rada za 2023.godinu

Agencija za Skolovanje i strucno usavriavanje kadrova, Rodog bb, 88000 Mostar
Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba




-Plan sluzbenih putovanja

-Plan angaZiranja vanjskih suradnika za 2023. godinu

-Pregled potrebnih sredstava za struno usavr§avanje u 2023. godini
-Specifikacija po radnim mjestima za napredovanje unutar platnih razreda

Napomena: Kontakt osoba za pitanje planiranja proratuna je Antonija Moro struéni
savjetnik-glavni knjigovoda, tel. 036/355-570; mail: antonija.moro@aeptm.gov.ba

Y ”R*AVNA TELJ
, "'Marlw Viuev
TN

Agencua za Skolovanje i strucno usavrsavame kadrova Rodoc bb 88000 Mostar
Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba
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0908 - Agencija za $kolovanje i struéno osposobljavanje kadrova - Finansijski zahtjev za 2023 godinu

Finansijski zahtjev za 2023 godinu

Redni broj:

Budzetski korisnik: 0908 - Agencija za $kolovanje i struéno osposobljavanje

kadrova

OBRAZLOZENJE KORISNIKA

Opis korisnika:

Rad Agencije za $kolovanje i struéno usavréavanje kadrova Mostar provodi se kroz program

1.8kolovanje i struéno usavriavanje i osbosobljavanje policijskin kadrova

Sukladno usvojenom Srednjoroénom programu rada Vijeca ministara BiH, Agencija ima sljedece ciljeve:

-Opéi cilj/ princip razvoja : UPRAVLJANJE U FUNKCIJI RASTA
-Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

-Srednjoro&ni cilj: Unapredenje sigurnosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti sa ciliem bolje sigurnosti gradana |

imovine

-Specifiéni cilj; Povedanje nivoa kvalitete obugenosti policijskih sluzbenika policijskin agencija i drugih sluzbi iz oblasti sigurnosti u BiH

Pravni oshov:

Zakon o Direkciji za koordinaciju policijskih tijela i 0 agencijama za podrsku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine

Broj zaposlenih po pravilniku: i

65

Ukupan broj zaposienih na programima

Ukupan broj zaposlenih:

59

BILANS FINANSIJSKOG ZAHTJEVA

Sifra
glavnog Sifra Sifra sredstva iz sredstva iz ostalih
programa programa projekta Naziv budzeta izvora ukupna sredstva
031 Policijske usluge 2.987.000 10.000 2.997.000
0310210 Skolovanje i struéno usavréavanje 2.987.000 10.000 2.997.000
- policijskih kadrova
Ukupno u okviru limita: 2.987.000 10.000 2.997.000
031 Policijske usluge 563.000 563.000
0310210 Skolovanje i struéno usavrsavanje 563.000 563.000
policijskih kadrova
Ukupno iznad limita: 563.000 563.000
UKUPNO: 3.550.000 10.000 3.560.000
PREDLOZEN! OBIM BUDZETSKIH SREDSTAVA: 0
OSTALI PRIHODI: 30.000
PREGLED PRIHODA | PRIMANJA
izvor ekonomska klasifikacija vrijednost
07 - Primici od prodaje stalnih sredstava 10.000
811114 Primici od prodaje prometnih vozila 10.000

17



0908 - Agencija za skolovanje i struéno osposobljavanje kadrova - Finansijski zahtjev za 2023 godinu

opis:

Planirana fe prodaja sluzbenog motomog vozila srednje klase zbog ispunjavana svih uveta
definiranit Slankom 11. Pravilnika o uvjetima i nacinu upotrebe sluzbenih vozila Agencije za
$kolovanje i struénon usavrsavanje kadrova. Vozilo je starije od 10 godina i preslo je preko
300.000 km, te je istekao jamstveni rok

pravni 0snov:

Pravilnik o uvjetima i nadinu upotrebe sluzbenih vozila Agencije za Skolovanje | slricno
usavriavanje kadrova broj 19-6-02-2-459-1/14 od 30.12.2014. godine. koji je uskiaden sa
Pravilnikom o uvjetima i nadinu upotrebe sluzbenih vozila u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" BR.26/14 i 81/14)

14 - Vlastiti nenamjenski prihodi 20.000
722591 Prihodi od naknada za usluge $kolovanja i boravka u agenciji za $kolovanje i strucno 20.000
usavréavanje kadrova u BiH
opis:
Prihodi od naknada za usluge $kolovanja i boravka u Agenciji za $kolovanje i stru¢no
usavrdavanje kadrova u BiH ostvarit ¢e se na temelju pruzenih usluga obuke. nocenja i
ishrane u Agenciji. Usluge Ce se fakturirati institucijama iz drugih nivoa viasti BiH i
medunarodnim organizacijama iz oblasti policijskog rada
pravni osnov:
Odluka o utvrdivanju visine troskova i boravka u Agenciji za $kolovanje i strucno
usavrdavanje kadrova za institucije koje se ne financiraju iz proracuna BiH ("Sluzbeni glasnik
BiH" br. 40/14) | Odluka o dopunama odluke za utvrdivanje visine troskova i boravka u
Agenciji za $kolovanje i stru¢no usavr$avanje kadrova za institucije koje se ne financiraju iz
proraéuna BiH ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 20/16 i 96/19)
UKUPNO: 30.000
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0908 - Agencija za Skolovanje i stru¢no osposobljavanje kadrova - Finansijski zahtjev za 2023 godinu

Program 0310210 - Skolovanje i struéno usavr$avanje policijskih kadrova

Strate$ka oblast: 03 - Javni red i sigurnost

Glavni program: 031 - Policijske usluge

Funkcija: 0310 - Aktivnosti policijske i vatrogasne zastite
Prioritet:

Rukovodilac programa:

Marko Vujevic, ravnatelj

Operativni ciljevi:

Skolovanje i stru¢no usavrsavanje kadrova, putem : -razvijanje, harmonizacija i predlaganje nastavnih planova i programa obuke u skladu
sa potrebama policijskih tijela BiH i drugih sluzbi iz oblasti sigurnosti, -organiziranja i provodenja $kolovanja i stru¢nog usavrdavanja
pripadnika policijskih tijela BiH, drugih sluzbi i agencija iz oblasti sigurnosti,-razvijanje istraziva¢ko-izdavacke djelatnosti, te doprinos
ukupnom unapredenju i modernizaciji policijskog rada

Pravni osnov:

Zakon o direkciji za koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za podrsku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine

Predlozene aktivhosti:

Organiziranje i provodenje $kolovanja i stru¢nog osposobljavanja i usavréavanja pripadnika policijiskih tijela BiH i drugih sluzbi i agencija iz
podruéja sigurnosti (oba nivoa osnovne obuke, te specijalisticka obuka), ¢ime se izravno jataju operativni kapaciteti Grani¢ne policije,
SIPA-e i Direkcije za kordinaciju policijskih tijela, $to u konaénici doprinosi ukupnoj sigurnosti i stabilnosti Bosne i Hercegovine,

Broj zaposlenih na programu:

59

Mjere ucinka:

mjera ucinka tip jedinica mjere vrijednost
0010 - Cin policajac OR - Izlazni rezultat broj 180
opis:

Skolovanje kadeta za" nivo "

0012 - Specijalisticka obuka OR - Izlazni rezultat broj 1.500
opis:

Razni vidovi specijalistickih obuka.

0013 - Broj obucenih osoba ER - Krajnji rezultat % 100

opis:
100

0014 - Kvalitet pruzene obuke ER - Krajnji rezultat % 100

opis:
100

0015 - Prosjecan tro$ak po obugenoj osobi -¢in EFF - Efikasnost KM 6.000
policajac

opis:

Sredstva za potrebna za $kolovanje jednog kadeta u cikiusu od 8 mjeseci.

0016 - Prosje¢an tro§ak po obucenoj osobi-¢in  EFF - Efikasnost KM 4.000
mladi inspektor

opIs:

Skolovanie u trajanju od 4 mjeseca.
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0908 - Agencija za $kolovanje i struéno osposobljavanje kadrova - Finansijski zahtjev za 202_3 godinu

0017 - Prosjean trosak po obuéenoj osobi - EFF - Efikasnost KM 500
specijalistiCka obuka
opis:
Prosjecan troSak za obuku u trajanju od 3 dana.
011 - Cin mladi inspektor OR - Izlazni rezultat broj 40
Skolovanje kadeta za novo I
BILANS PROGRAMA
Sifra Sifra sredstva iz sredstva iz ostalih
programa  projekta Naziv budzeta izvora ukupna sredstva
0310210 Skolovanje i struéno usavriavanje policijskih 3.550.000 10.000 3.560.000
kadrova
UKUPNO: 3.550.000 10.000 3.560.000
RASHODI | IZDACI PROGRAMA
sredstva iz sredstva iz ostalih
ekonomska klasifikacija budZeta izvora ukupna sredstva
6111 Bruto place i naknade 1.538.000 1.538.000
6112 o Naknade troskova zaposlenih i skupstinskih 266.000 266.000
zastupnika
6131 Putni trodkovi 15.000 15.000
6132 Izdaci telefonskih i postanskih usluga (PTT) 20.000 20.000
6133 lzdaci za energiju i komunalne usluge 280.000 280.000
6134 o Nabavka materijala 511.000 511.000
6135 -_Izaa_cgusluge p_l'_e_\/oi;_i goriva 35.000 35.00(_)_
a3_6 N - L_Jnajmljivanje imovine i opreme 10.000 1_0-.000
6137 lzdaci za tekuée odrzavanje 90.000 90.000
6138 - I_zdaci 6siguranja i bankarskih usluga i usluga 15.000 15.000
platnog prometa
6139 ~ Ugovorene usluge 82.000 82.000
8212 Nabavka gradevina 80.000 80.000
8213 Nabavka opreme 40.000 10.000 150.000
8214 Nabavka ostalih stalnih sredstava 5.000 5.000
' Ukupno u okviru limita: 2.987.000 10.000 2.997.000
6111 * Bruto place i naknade 316.000 316.000
6112 ~ Naknade tro$kova zaposlenih i skupstinskih 57.000 57.000
zastupnika
6134 Nabavka materijala 190.000 190.000
- Ukupno iznad limita: 563.000 563.000
UKUPNO: 3.550.000 10.000 3.560.000

OBRAZLOZENJA EKONOMSKE KLASIFIKACIJE ZA PROGRAM

izvor ekonomska klasifikacija ukupan iznos
01 - Budzet 3.550.000
o 6111 Bruto place i naknade 316.000
opis:

Na poziciji placa i naknada traZili smo dodatna sredstva za 11 uposlenih. Zahtjev za
popunjavanje radnih mjesta, sukladno vaZecoj Sistematizaciji, ponovno je upuden u
proceduru koja prethodi usvajanju od strane Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine

Takoder je potrebno dodatnih 13.000 KM za bruto plade i naknade sukladno odredbama

a4/7
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e

6112

6112

Metodologije za rasporedivanje zaposlenog unutar platnog razreda

Bruto place i naknade

OopIS:

Bruto place | naknade za 48 uposlenih sukladno Zakonu o placama 1 naknadama u
institucijfama BiH ("Sluzbeni glasnik BiH"), Oshovica za obradun place planirana je u iznosu
od 535 KM. Uradunato je godisnje povecanje neto pilace u iznosy 0.5% zhog uvecanja staza.

Naknade troékova zaposlenih i skupstinskih zastupnika

opIs.

Naknade za 48 uposienih sukladno Zakonu o placama i naknadama placa u institucijama BiH
("Sluzbeni glasnik BiH" br.50/08, 65/09. 75/09, 32/12. 42/12. 50/12, 32/13. 87/13. 88/15.
16/16, 94/16, 72/17 | 25/18). Na temelju sluzbenog mail-a Ministarstva financija i trezora BiH
u kojem se navodi da topli obrok planiramo u iznosu od 11 KM . a troskove prijevoza
uvecéamo za 20% izvrSen je izracun na ovom kontu

Dodatna sredstva su projekcija naknada za 11 novouposlenih, takoder uzimajuci u obzir
najnovija povecanja toplog obroka i prijevoza

Naknade tro$kova zaposlenih i skupstinskih zastupnika

opIs:

Dodatna sredstva su projekcija naknada za 11 novouposlenih, takoder uzimajuci u obzir
najnovija povecanja toplog obroka i prijevoza

6131

6132

Putni troskovi

opIs:

S obzirom na ograniéenost sredstava planirana su samo najvaznija inozemna putovanja i
putovanja u zemlji vezana za rad certificiranih instruktora rukovanja vatrenim naoruZanjem
Agencije koji terenski rade u Sarajevu, Tuzli i Banja Luci. sve sukladno Planu sluzbenih

putovanja za 2023. godinu.

Izdaci telefonskih i postanskih usluga (PTT)

opIs:

Sredstva su planirana temeljem Pravilnika o koristenju sluzbenih fiksnih telefona u Agenciji
za skolovanje i stru¢no usavrsavanje kadrova br. 19-6.2-02-2-457-1/14 od 30.12.2014
godine i Pravilnika o koriStenju mobilnih telefona u Agenciji za $kolovanje i stru¢no

usavr8avanje kadrova br. 19-6.2-02-2-460-1/14 od 30.12 2014 godine

Izdaci za energiju i komunalne usluge

opis:

Agencija je prelaskom u novosagradeni kompleks objekata znacajno povecala troskove
energenata s obzirom na kvadraturu kompleksa od 8549.30 m2, kao i vanjskog dijela
objekata sa pratecim sadrzajima, sportskim terenima i stazama s reflektorima. parkinzima i
prilaznim stazama s vanjskom rasvjetom. Kao nova vrsta troska nametnula se voda za
odrzavanje travnatih povrsSina koji s obzirom na klimatske uvjete zahtjevaju redovito i obilno
zalijevanje.

Osim fiksnih troSkova odrZavanja, projekcija rashoda na ovoj stavci vezana je za broj
najavljenih polaznika temeljne i specijalistickih obuka. Samo za temeljnu obuku najavijeno je
220 kadeta, od cega 180 kadeta za Cin policijac. koji kod nas borave 6 mjeseci. te 40 kadeta
za &in miadi inspektor ija obuka u Agenciji traje Cetiri mjeseca. Pored toga planirano je i 30
programa specijalisticke obuke

6134

Nabavka materijala

opIs:

Zbog nemogucnosti uklapanja u GGR iznosa potrebnog za hranu najavljenog broja kadeta
putem Anexa islazujemo potrebu za dodatnih 190.000 KM za tu namjenu

6134

6135

Nabavka materijala
opis:

Najveci dio planiranih sredstava odnosi se na troskove pripremanja i isporucivanja hrane.
iako u uvjetima ograniZenih sredstava, kada smo morali dio sredstava za materijalne
troskove prebaciti na bruto place i naknade troSova zaposienih. ne mozemo unutar GGR
iskazati potrebna sredstva na ovom analiti¢kom kontu. Naime za najavijen broj od 220
kadeta temeljne obuke potrebnoo je osigurati 670.000 KM.

Ostala sredstva namjenjena su za nabavu materijala za ¢i§cenje. uredskog materijala, auto
guma, ostalog administrativnog materijala i sitnog inventara

lzdaci za usluge prevoza i goriva

opis:

5/7

1.538.000

266.000

' 57.000

~ 15.000

20.000

280.000

'~ 190.000

511.000

35.000



0908 - Agencija za Skolovanje i struéno osposobljavanje kadrova - Finansijski zahtjev za 2023 godinu

Iskazana sredstva planirana su za trogkove auto goriva (benzin i dizel ) i troskove registracije
za 2 sluzbena motorna vozila i 9 specijaliziranih vozila

T 6138 Unajmijivanje imovine i opreme 10.000
opis:
Sredstva na ovom ekonomskom kodu planirali smo za najam vanjskog streliSta za realizaciju
obuke iz oblasti rukovanja vatrenim oruzjem na otvorenom -
6137 Izdaci za tekuée odrzavanje 90.000
opis:
Sredstva su planirana za troskove materijala i usluga za odrzavanje zgrade. opreme i vozila
Takoder planiramo pranje sluZbenih i specijaliziranih vozila. odriavanje softvera. te ostale
usluge tekuceg odrzavanja u okviru kojih planiramo dva puta godisnje raditi generalno
Ciscenje kompleksa objekata
Prelaskom u novi kompleks objekata povecali su se troskovi odrzavanja Agencije u odnosu
na razdoblje kada je Agencija djelovala u unajmijenom prostoru Radi se 0 neophodnosti
redovitog servisa sustava za grijanje i hladenje . sustava za video nadzor. lifta i realne
pretpostavke da ce biti odredena koli¢ina nepredvidenih kvarova s obzirom na kvadraturu
kompleksa i koli¢inu opreme koju posjedujemo } -
6138 lzdaci osiguranja i bankarskih usluga i usluga platnog prometa 15.000
opis:
Sredstva na ovom ekonoomskom kodu planirana su za troskove auto osiguranja i kasko
osiguranja za sluzbena i specijalizirana vozila koja koristi Agencija. Manji dio odnosi se na
troSkove osiguranja uposienih na sluzbenom putu,
6139 Ugovorene usluge 82.000
opis:
Sredstva reprezentacije planirana su sukladno Pravilniku o poklonima i reprezentaciji
Agencije za skolovanje i stru¢no usavr$avanje kadrova br. 19-6 2-02-2-458-1/14 od
30.12.2014. godine. Ostali troskovi planirani su temeljem iskustvene potrosnje. ali i
projekcijom broja kadeta koji su najavljeni kroz planove policiiskih agencija. Na analitickom
kontu ugovora o djelu izvrsili smo poveéanje planiranih sredstava jer smo suoceni sa
zahtjevima policijskih agencija Bosne i Hercegovine za organiziranjem obuka koje zahtijevaju
kvalitetne i stru¢ne predavace iz usko specijaliziranih oblasti.
8212 Nabavka gradevina 80.000
opis:
S obzirom na lokaciju kompleksa objekata Agencije. ali i neoCekivane temperaturne
ekstreme smatramo neophodnim izgradnju nadstresice nad sluzbenim parkingom. Time bi se
u prvom redu donekle zastito, od vremenskih uvjeta, vozni park kojim raspolaze Agencija, a
to je 11 vozila, ukljuéujuci autobus. Takoder bi se zastitila i vozila uposlenika. Ciji broj takoder
nije zanematriv s obzirom na cinjenicu da nema povezamosti sa gradskim prijevozom difela
prigradskog naselja u kojem je smjeStena Agencija.
Napominjem0 da je Agencija smjeStena na Cistini sa izravnim udarima vjetra sa planine
VeleZ, ali i izrazito visokim temperaturama tijekom ljetnih mjeseci
8213 Nabavka opreme 40.000
opis:
Prodaju sluzbenog motornog vozila smo planirali za 2021 godinu. a kako nije usvojen
proracun navedene godine, a to nismo mogli znati pa nismo planirali za 2022. godinu. tako
da je prioritet u 2023. godini izvrsiti nabavu novog vozila. naro€ito uzimajuci u obzir rastucu
inflaciju f trend rasta cijena vozila na globalnom trzistu.
8214 Nabavka ostalih stalnih sredstava 5.000
opis:
Pored spomenutog parkinga na podrucjima gdje je to moguce, unutar granica vanjskog dijela
komleksa objekata, planirali smo zasaditi drvece kojim bi osigurali i prirodni hlad na jednom
dijelu parkinga.
07 - Primici od prodaje stalnih sredstava 10.000
8213 Nabavka opreme 10.000

opis:

Vrijednost koju ¢emo dobiti od prodaje starog vozila . utro$it ¢emo za nabavu novog
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Finansijski zahtjev za 2023 godinu

Budzetski korisnik: 0908 - Agencija za $kolovanje i struéno osposobljavanje
kadrova

OBRAZLOZENJE KORISNIKA

Opis korisnika:

Rad Agencije za $kolovanje i struénc usavréavanje kadrova Mostar provodi se kroz program

1.8kolovanje i struéno usavr$avanje i osbosobljavanje policijskih kadrova

Sukladno usvojenom Srednjoro¢nom programu rada Vijeéa ministara BiH, Agencija ima sljedece ciljeve:

-Op¢i cilj/ princip razvoja : UPRAVLJANJE U FUNKCLJI RASTA

-Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

-Srednjoroéni cilj: Unapredenje sigurnosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti sa ciliem bolje sigurnosti gradana i
imovine

-Specificni cilj: Povecanje nivoa kvalitete obuéenosti policijskih sluzbenika policijskih agencija i drugih sluzbi iz oblasti sigurnosti u BiH
Pravni osnov:

Zakon o Direkciji-za koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za podr$ku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine

Broj zaposlenih po pravilniku:

65

Ukupan broj zaposlenih na programima

Ukupan broj zaposlenih:

59

BILANS FINANSIJSKOG ZAHTJEVA

SN . . e sredstva iz sredstva iz ostalih
redni broj ekonomski kod naziv ekonomske klasifikacije budseta izvora ukupna sredstva
! TEKUCI IZDACI 1.058.000 1.058.000
1 6131 Putni troskovi 15.000 15.000
613114 Troskovi smjestaja za si. 3.000 3.000
putovanja u zemlji
613115 Troskovi dnevnica u zemlji 3000 3.000
613116 Putarina u zemlji 1.000 1.000
613117 Ostali putni trodkovi u zemlji 1.000 1.000
613121 Troskovi prevoza u inostranstvu 4.000 4.000
javnim sredstvima
613125 Trodkovi dnevnica u 3.000 3.000
inostranstvu
2 6132 Izdaci telefonskih i postanskih 20.000 20.000
usluga (PTT)
613211 lzdaci za fiksne telefone, telefax 4.000 4.000
i telex
613212 |zdaci za mobiine telefone 5.000 5.000
613213 lzdaci za internet 9.000 9.000
613221 Izdaci za postanske usluge 2.000 2.000
3 6133 lzdaci za energiju i komunalne 280.000 280.000
usluge
613311 Izdaci za energiju 200 000 200.000
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613316 Plin 40.000 40.000
613321 1zdaci za vodu i kanalizaciju 23.000 23.000
613323 Izdaci usiuge odvoza smeca 10.000 10.000
613329 Ostale komunalne usluge 7.000 7.000
4 6134 Nabavka materijala 511.000 511.000
613417 Kancelariski materijal 7.000 7.000
613418 Auto gume 7.000 7.000
613419 lzdaci za ostali administrativni 4.000 4.000
materijal
613482 Hrana i prehrambeni materijal =479.000 479.000
613484 Materijal za ciscenje 7.000 7.000
613492 Troskovi sitnog inventara 7.000 7.000
5 6135 Izdaci za usluge prevoza i 35.000 35.000
goriva
613511 Benzin 3.000 3.000
613512 Dizel 26,000 26.000
613523 Registracija motornih vozila 6.000 6.000
6 6136 Unajmljivanje imovine i opreme 10.000 10.000
613611 Unajmljivanje prostora ili zgrada 10.000 10.000
7 6137 lzdaci za tekuce odrzavanje 90.000 90.000
613711 Materijal za opravku i 20.000 20.000
odrzavanje zgrada
613712 Materijal za opravku i 6.000 6.000
odrzavanje opreme
613713 Materijal za opravku i 8.000 8.000
odrzavanje vozila
613721 Usluge opravki i odrzavanje 30.000 30.000
zgrada
613722 Usluge opravki i odrzavanje 4.000 4.000
opreme
613723 Usluge opravki i odrzavanje 6.000 6.000
vozila
613726 Usluge pranja vozila 4.000 4.000
613727 Usluge odrZzavanja softvera 2.000 2.000
613728 Ostale usluge tekuceg 10 000 10.000
odrzavanja
8 6138 lzdaci osiguranja i bankarskih 15.000 15.000
usluga i usluga platnog prometa
613813 Osiguranje vozila 14.000 14.000
613815 Osiguranje zaposlenih pri 1.000 1.000
odlasku na sluzbeni put
9 6139 Ugovorene usluge 82.000 82.000
613912 Usluge Stampanja 7.000 7.000
613913 Usluge javnog informisanja i 2.000 2.000
odnosa sa javnoscu
613914 Usluge reprezentacije 6.000 6.000
613915 Usluge objavljivanja tendera i 2.000 2.000
oglasa
613922 Usluge stru¢nog obrazovanja 4.000 4.000
613939 Ostale strucne usluge 25.000 25.000
613955 lzdaci za rad komisija 1.000 1.000
613956 lzdaci za porez na dohodak za 1.000 1.000

rad komisija
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613971 lzdaci za usluge po osnovu 26.000 26.000
ugovora o djelu
613984 Posebna naknada na dohodak 1.000 1.000
za zastitu od prirodnih i drugih
nesreca po 0sSnovu ugovora o
djelu
613985 Doprinosi po osnovu ugovora o 6.000 6.000
djelu
613991 Ostale nespomenute usluge i 1.000 1.000
dadzbine
1 TEKUCI IZDACI IZNAD LIMITA 190.000 190.000
9 6134 Nabavka materijala 190.000 190.000
613482 Hrana i prehrambeni materijal 190.000 190.000
I KAPITALNI 1ZDACI 125.000 10.000 135.000
1 8212 Nabavka gradevina 80.000 80.000
o 821214 "~ Nabavkaostalih pomocnih 80 000 80.000
gradevina{montazni objekti idr) -
2 8213 Nabavka opreme 40.000 10.000 50.000
821321 Motorna vozila 40.000 10.000 50.000
3 8214 Nabavka ostalih stalnih 5.000 5.000
sredstava _ B
821413 Nabavka biljaka 5.000 5.000
v OSTALI IZDACI 1.804.000 1.804.000
1 6111 Bruto plaée i naknade 1.538.000 1.538.000
611111 Neto place 700.000 700.000
611113 Naknade place za bolovanje 5.000 5.000
preko 30 ili 42 dana
611114 Naknada place za vrijeme 40.000 40.000
bolovanja
611115 Naknada place za vrijeme 90.000 90.000
godisnjeg odmora
611116 Naknada place za vrijeme 5.000 5.000
placenog odsustva
611117 Naknada place za drzavne i 26 000 26.000
vjerske praznike
611118 Naknada place za noénirad i 15.000 15.000
dezurstvo
611119 Ostale naknade plac¢a / rad 10.000 10.000
vikendom i sl/
611122 Porez na place 72.000 72.000
611123 Doprinos za PIO 300.000 300.000
611124 Doprinos za zdravstveno 220.000 220.000
611125 Doprinos za nezaposlene 32.000 32.000
611126 Doprinos za djeciju zastitu 5.000 5.000
611132 Posebna naknada za zaétitu od 5.000 5.000
prirodnih i drugih nesre¢a
611141 Neto stimulacija 13.000 13.000
3 6112 Naknade troskova zaposlenih i 266.000 266.000
 skupstinskih zastupnika
611211 Naknade za prevoz sa posla i 76.000 76.000
na posao
611213 Naknade troskova smjestaja 16.000 16.000
duznosnika
611214 Naknade za odvojeni zivot 10.000 10.000
611221 Naknade za topli obrok tokom 122 000 122.000

rada
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611224 Regres za godisnji odmor 14.000 14.000
611227 Pomoc u slucaju smrti 12.000 12.000
611272 Porez na naknade 3.000 3.000
611273 Doprinos za PIO - naknade 6.000 6.000
611274 Doprinos za zdravstveno - 3.000 3.000
naknade
611275 Doprinos za nezaposlene - 3.000 3.000
naknade
611276 Doprinos za djediju zastitu - 1.000 1.000
naknade
v OSTALLI IZDACI IZNAD LIMITA 373.000 373.000
2 6111 Bruto place i naknade 316.000 316.000
- 611111 ~ Neto place 164.000 164.000
611114 Naknada place za vrijeme 5000 5.000
bolovanja
611115 Naknada plaée za vrijeme 14.000 14.000
godisnjeg odmora
611116 Naknada place za vrijeme 1.000 1.000
pla¢enog odsustva
611117 Naknada placée za drzavne i 3.000 3.000
vjerske praznike
611122 Porez na place 15.000 15.000
611123 Doprinos za PIO 60.000 60.000
611124 Doprinos za zdravstveno 44.000 44.000
611125 Doprinos za nezaposlene 6.000 6.000
611126 Doprinos za djeciju zastitu 4.000 4.000
) 6112 Naknade troskova zaposlenih i 57.000 ~ 57.000
skupstinskih zastupnika -
611211 Naknade za prevoz sa posla i 18.000 18.000
na posao
611221 Naknade za topli obrok tokom 28.000 28.000
rada
611224 Regres za godisnji odmor 3.000 3.000
611227 Pomoc u slucaju smrti 3.000 3.000
611272 Porez na naknade 1.000 1.000
611273 Doprinos za PlO - naknade 1000 1.000
611274 Doprinos za zdravstveno - 1.000 1.000
naknade
611275 Doprinos za nezaposlene - 1.000 1.000
naknade
611276 Doprinos za djeciju zastitu - 1.000 1.000
naknade
UKUPNO: 3.550.000 10.000 3.560.000
PREDLOZENI OBIM BUDZETSKIH SREDSTAVA: 0
OSTALI PRIHODI: 30.000

PREGLED PRIHODA | PRIMANJA

izvor ekonomska klasifikacija vrijednost
07 - Primici od prodaje stalnih sredstava 10.000
o 8111 12 PFEICI od .;.).rodaje prometnih vozila 10.00_0
opis:
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Planirana je prodaja sluzbenog motornog vozila srednje klase zbog ispunjavanja svih uvjeta
definiranih &lankom 11. Pravilnika o uvjetima i nacinu upotrebe sluzbenih vozila Agencije za
$kolovanje i struénon usavr§avanje kadrova. Vozilo je starije od 10 godina i pre$lo je preko
300.000 km, te je istekao jamstveni rok.

pravni osnov:

Pravilnik o uvjetima i nadinu upotrebe sluzbenih vozila Agencije za $kolovanje i stru¢no
usavriavanje kadrova broj 19-6-02-2-459-1/14 od 30.12.20714 godine. koji je uskladen sa
Pravilnikom o uvjetima i nad&inu upotrebe sluzbenih vozila u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" BR.26/14 i 81/14)

14 - Vlastiti nenamjenski prihodi 20.000
722591 Prihodi od naknada za usluge $kolovanja i boravka u agenciji za $kolovanje i stru¢no 20.000
usavréavanje kadrova u BiH
opis:
Prihodi od naknada za usluge $kolovanja i boravka u Agenciji za $kolovanje i stru¢no
usavriavanje kadrova u BiH ostvarit ée se na temelju pruZenih usluga obuke. nocenja i
ishrane u Agenciji. Usluge ce se fakturirati institucijama iz drugih nivoa vlasti BiH |
medunarodnim organizacijama iz oblasti policijskog rada
pravni osnov:
Odluka o utvrdivanju visine troskova i boravka u Agenciji za Skolovanje i stru¢no
usavravanje kadrova za institucije koje se ne financiraju iz proracuna BiH ("Sluzbeni glasnik
BiH" br. 40/14) i Odluka o dopunama odluke za utvrdivanje visine troskova i boravka u
Agenciji za Skolovanje i stru¢no usavr§avanje kadrova za institucije koje se ne financiraju iz
proracuna BiH ("Sluzbeni glasnik BiH" br. 20/16 i 96/19).
UKUPNO: 30.000
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Proracunski korisnik: Agencija za skolovanje i struéno usavr3avanje kadrova
PREGLED

POTREBNIH SREDSTAVA ZA NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH za 2023, GODINU ~ ANEX

. PROJEKCLA POREZI| | PROJEKCLA BROJ vmﬁwmmaﬁmb m_..w.n_w__mu._._mm
Beow VRSTA NAKNADE MJESECNE NETO!| DOPRINOSH {MJESECHE | ) oes BRUTO SO BRUTO NAPOMENA
: NAKNADA ZA NA BRUTO OBRACUNA | NAKNADE za KORISNIKA NAKNADE A
2021, GODINU | NAKNADE | NAKNADE ’ :
y 2021. SVE KORISNIKE
1 2 3 4 5=3+4 6 7=(5 x6) 8 9=7x8 9
1 Naknada za prijevoz sa posla ina posao 150 KM 150,00 11,00 1.650 1 18.150
4 Naknade za topli obrok 230 KM 230,00 11,00 2.530 1 27.830
5 Regres za godi3nji odmor 300 KM 300,00 1,00 300 1 3.300
7 Pomoé¢ u sluéaju smrti 3.000 KM 3.000,00 1,00 3.000 1 3.000
8 Porez na naknade 100 KM 100,00 11,00 1.100 1 4.100
9 Porez za PlO-naknade 100 KM 100,00 11,00 1.100 1 1.100
10 Doprinos za zdravstveno-naknade 100 KM 100,00 11,00 1.100| 1 1.100
11 Doprinos za nezaposlenost-naknade 100 KM 100,00 11,00 1.100 1 1.100
12 Doprinos za djetiju zastitu-naknade 100 KM 100,00 11,00 1.100 1 1.100
UKUPNO NAKNADE TROSKQOVA ZAPOSLENIH 0 4180] 12980 39 57780




Agencija za skolovanje i strucno usavrsavanje kadrova

PREGLED
POTREBNIH SREDSTAVA ZA BRUTO PLACE | NAKNADE PLACA ZA 2023. GODINU ANEX

KOET sonov IZNOS | PRO | DODATA | PROCEN | UVECAN | MJESEC | BROJ | GODISNJ| PROSJE [GODISNJ| BROJ |GODISNJ| GODISNJ

NAZI| FICI CA (KM) OSNOV|CENA| KNA AT JEZA |NANETO|MJESECI| A NETO CNA |ABRUTO|ZAPOSLE| A NETO |A BRUTO
V |JEN NE T |OSNOVN|UVECAN| RADNI | PLACA |OBRACU| PLACA | STOPA | PLACA | NIHNA | PLACA | PLAGA
4= - _ _ 11=9x _ 16 =13x
1 2 3 (2x3) 5 6=4x5 7 8=4x7 |9=4+6+8 10 10 12 13 14 15=9x10 14

strueni|273 | 535,00 4 75715 130.987
savjetn
ik 1.461 0 8% 117 1.577 12 18.929 73%|  32.747
Visi
i
suradn [235 | 535,00 2| 31984 55333
ik 1.257 0 6% 75 1.333 12 15.992 73%|  27.667
Struéni|2,1 535,00 2| 28312 48.980
suradn
ik 1.124 0 5% 56 1.180 12 14.156 73%|  24.490
Pomoc|3,55 | 535,00 1| 22.791 39.428
nik 1.899 0 10% 1.899 12| 22.791 73%|  39.428
Refere
nt (14 | 535,00 1 9.437| 16.327
specija
lista 749 0 5% 37 786 12 9.437 73%|  16.327

1 535,00 1 6.741 11.662
Spema
gica 535 5% 27 562 12 6.741 73% 11.662







Prora¢unski korisnik: Agencija za $kolovanje i
stru¢no usavrsavanje kadrova

PREGLED KAPITALNIH IZDATAKA PO VRSTAMA STALNIH SREDSTAVA | PROJEKTIMA U 2023. GODINI

REDNI & JEDINICNA
SIFRA | NAZIV EKONOMSKI KOD VRIJEDNOST
PROGRAMA- (SESTOCIFRENL, 1Z UKUPAN
NAZIV STALNOG SREDSTVA-KAPITALNOG IZDATKA PROGRAMSKE = i KOLICINA NAPOMENA
BROJ ANALITICKOG IZNOS
AKTIVNOSTI ILI KONTNOG PLANA)
PROJEKTA KAPITALNOG IZDATKA (KM)
1 2 3 4 5 6 7=(5%6) 8
0310210-Skolovanje i 40.000 iz proracuna;
Sluzbeno vozilo strucno usavrSavanje 821321 50000 50000 10.000 od prodaje
policijskih kadrova sluzbenog vozila;
1 1
0310210-Skolovanje i
Vanjsko uredenje objekta-sadnja biljaka struéno usavrsavanje 821413 5000 5000
2 policijskih kadrova 1
0310210-Skolovanje i
Izgradnja nadstreSice na parking prostoru struéno usavrSavanje 821214 80000 80000
policijskih kadrova
3 1
UKUPNO 135000

Napomena: Izraduni u sivom redu su formatirani da pokazuju zbroj. Korisnici trebaju kontrolirati zbroj
potrebno ukljuciti i sredstva planirana za visegodisnje kapitalnih izdataka za 2023. godinu iz Tabele

Pregled viSegodisnjih projekata.

eve i po potrebi korigirati, posebice ukoliko ¢e Tabela biti prosirena za dodatne redove. U ovoj Tabeli je




