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Na temelju &lanka 23. Zakona o ministarstvima i drugim tijelima uprave Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiHI“, br. 5/03, 42/03, 26/04, 42/04,
45/06, 88/07, 35/09, 59/09, 103/09, 87/12, 6/13, 19/16 i 83/17) i ¢lanka 7. Odluke o godinjem planiranju rada i nadinu praenja i izvje§tavanja u
institucijama Bosne i Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", broj 94/14), Agencija za Skolovanje i stru¢no usavrSavanje kadrova,donosi

PROGRAM RADA
Agencije za Skolovanje i stru¢no usavrSavanje kadrova
za 2018.godinu

I. UVOD

Agencija za §kolovanje i struéno usavr§avanje kadrova, u sklopu Ministarstva sigurnosti Bosne i Hercegovine, a u skladu s ¢lankom 19. Zakona
o Direkeciji za koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za potporu policijskoj strukturi BiH, nadleZna je za:
a) razvijanje, uskladivanje i predlaganje nastavnih planova i programa obuke sukladno potrebama policijskih tijela BiH i drugih stuzbi i agencija
iz podrudja sigurnosti;
b) organiziranje i provodenje $kolovanja i struénog osposobljavanja i usavrSavanja pripadnika policijskih tijela BiH i drugih sluzbi i agencija iz
podrudja sigurnosti (osnovna, specijalisti¢ka, stalna i drugi vidovi policijske obuke), ukljudujuéi:
1) 8kolovanje policijskih kadrova BiH nivo I za stjecanja €ina policajac;
2) §kolovanje policijskih kadrova BiH nivo II za stjecanja ¢ina mladi inspektor;
3) obuka pripadnika agencija za zastitu osoba i imovine;
4) obuka pripadnika detektivskih agencija,
5) stru¢na obuka (teajevi, seminari i sL.);
¢) razvijanje istrazivatko-nakladnicke djelatnosti
d) knjizniCarske poslove;
e) vodenje odgovarajuce evidencije i dokumentacije iz svoje nadleznosti.
Agencija trenutaéno djeluje na dvije lokacije, i to u ulici kralja Petra Kresimira IV 8/a, Mostar, gdje je smjesten Ured ravnatelja i Sektor za
administraciju i financije, te u Vojarni S B Kraljevi¢* Rodog-Mostar, gdje u objektu br.18(33), obnovljenom i prenamijenjenom za cj elodnevni smjestaj
kadeta i obuku 2011.godine, djeluju Sektor za obuku i Sektor za potporu obuct.
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S obzirom na tijek izgradnje kompleksa objekata za trajni smjestaj koji je u zavr§noj fazi (preostaje druga faza strojarskih radova i zavrsni radovi
vanjskog uredenja) i poslova oko opremanja, o&ekuje se kako ée sve organizacijske jedinice Agencije biti na jednom mjestu do polovice 2018.godine.
Trenutaéni kapacitet Agencije je kolektivni smjestaj i obuka 150 kadeta, dok e kapacitet novog kompleksa biti 255 kadeta.

Dokumentom godi$njeg programa rada operativno se planira rad svih organizacijskih jedinica. Takoder, utvrduje se dinamika ostvarenja
postavljenih ciljeva koju ée pratiti rukovodstvo Agencije kako bi se eventualna odstupanja mogla pravodobno uogiti i korigirati, u skladu s vazecim
propisima koji se odnose na nadleznosti Agencije.

1.1 Temeljne nadleZnosti Agencije — Plan aktivnosti

Sukladno potrebama i dostavljenim planovima policijskih agencija u BiH (DrZavna agencija za istrage i zatitu, Granicna policija BiH, Direkcija
za koordinaciju policijskih tijela BiH), Agencija ¢e u 2018.godini realizirati sljedece:
1.1.1 Temeljna policijska obuka
razina, &in 'policajac' — 10 kadeta Drzavne agencije za istrage i zastitu,
I. razina, &in 'policajac' — 100 kadeta Grani¢ne policije BiH,
I. razina, &in 'policajac' — 100 kadeta Direkcije za koordinaciju policijskih tijela,

- 1L razina, &in 'mladi inspektor' — 20 kadeta DrZavne agencije za istrage 1 zaStitu
U Agenciji je trenutacno na Skolovanju:

- 50 kadeta Direkcije za koordinaciju policijskih tijela BiH koji ¢e temeljnu policijsku obuku za €in 'policajac’ okongati 10.2.20138.g.

- 50 kadeta Grani¢ne policije BiH koji ¢e temeljnu policijsku obuku za ¢in 'policajac' okonCati 25.4.2018.¢.

- 20 kadeta Grani¢ne policije BiH koji ¢e temeljnu policijsku obuku za ¢in 'mladi inspektor' okonCati 25.1.2018.g.

- 13 kadeta DrZavne agencije za istrage i zatitu koji ¢e temeljnu policijsku obuku za €in 'policajac’ okoncati 20.5.2018.g.

Takoder, prema planovi policijskih agencija za 2017.godinu, Agencija za $kolovanje i stru¢no usavrSavanje kadrova mora biti spremna za prijem:

- 100 kadeta Grani¢ne policije BiH za ¢in 'policajac’

Ministarstvo unutarnjih poslova Hercegovatko-neretvanske Zupanije obratilo nam se sa Zahtjevom za provedbu temeljne policijske obuke za 50
policijskih sluzbenike. Agencija ¢e udovoljiti ovom zahtjevu ukoliko ranije najavljeni kadeti ne budu pristizali predvidenom dinamikom. Naglasavamo,
trodkovi ovog $kolovanja bit ée obratunati u skladu s Odlukom o izmjenama i dopunama Odluke o utvrdivanju visine troSkova Skolovanja i boravka u
Agenciji za $kolovanje i struéno usavrSavanje kadrova za institucije i organizacije koje se ne financiraju iz Prorauna Bosne i Hercegovine.
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1.1.2 Specijalisti¢ke obuke i usavrSavanja
Specijalistitke obuke i stru¢na usavrsavanja u Agenciji za Skolovanje i stru¢no usavriavanje kadrova provode se u skladu s nastavnim planovima
i programima.
1. Zastita VIP osoba (temeljna obuka)
Borba protiv korupcije u Grani¢noj policiji BiH
Borba protiv terorizma
Tehnike inteviuiranja
Istrage cyber kriminala
Metodika istraZivanja i dokazivanja ratnih zlo¢ina i kaznenih djela kaznjivih po medunarodnom pravu
Izrada breachinga
Kontrola mase
9. Kontrola mase — obuka za instruktore
10. Kontrola mase — obnova znanja
11. Konvencija o policijskoj suradnji zemalja JI Europe
12. Kriminalisti¢ko-obavjestajni rad
13. LiSavanje slobode i pretresi
14. Ljudska prava
15. MetodiCko-didakticka obuka
16. Obuka multiplikatora iz oblasti borbe protiv trgovine ljudima
17. Obuka mentora policijskih sluzbenika na probnom radu
18. Obuka za rad sa ,,72 “ analitiCkim programom
19. Orijentacija u prostoru i pretraga terena (temeljna obuka)
20. Osnove rukovanja oruzjem duge cijevi

e AR Pl

21. Temeljna obuka za instruktore Sluzbe za poslove sa strancima
22. Temeljna obuka o radijaciji i jonizirajuéem zralenju

23. Temeljna obuka o topografiji

24. Otkrivanje kaznenog djela trgovine drogom

25. Policijski integritet

Agencija za $kolovanje i struéno usavriavanje kadrova, Ul kralja Petra KreSimira IV. 8/a, 88000 Mostar
Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba



26. Posebne istrazne radnje

27. Poslovi policije (temeljna obuka)

28. Rukovanje naoruZanjem i vje$tine gadanja (temeljna obuka)

29. Rukovanje naoruZanjem i vjestina gadanja (dodatno usavrsavanje)

30. Rukovanje naoruzanjem i vjestina gadanja (temeljna dodatna obuka)

31. Rukovanje naoruZanjem i vjeStina gadanja (obuka za instruktore)

32. Rukovanje naoruzanjem i vje$tina gadanja (takticko gadanje)

33. Rukovanje TASER-om

34. Specijalno tjelesno obrazovanje-primjena sile (temeljna obuka)

35. Specijalno tjelesno obrazovanje-primjena sile (obuka za instruktore)

36. Borba protiv trgovinom ljudima

37. Improvizirana eksplozivna sredstva

38. Upozoravanja na improvizirana eksplozivna sredstva (temeljna obuka)

39. Uvod u kriminalisti¢ku tehniku

40. Uvod u kriminalisti¢ku taktiku

41. Uvod u kriminalisti¢ku metodiku

42. Vodi¢ sluzbenih pasa (obuka za instruktore)

43. Zbrinjavanje povreda u taktickim situacijama

44. Zbrinjavanje povreda u takti¢kim situacijama (obuka za instruktore)
" 45. Rukovanje digitalnim forenzi¢kim kompletom za vjesta¢enje mobilnih telefona

46. Temeljna obuka za tehniare protueksplozijske zastite

Prema procjenama, spomenute programe specijalistickih obuka pohadat ¢e cca 1500 policijskih sluzbenika policijskih agencija u BiH, pripadnika
OruZanih snaga, drzavnih sluzbenika institucija BiH, ali i policijskih sluzbenika niZih razina vlasti.

1.1.3 Stru¢no usavrSavanje predavaca i mentora instruktora
Plan struénih usavriavanja predavada i mentora instruktora Agencije za 2018. obuhvaca edukacijske programe koji ¢e biti odrZani u sklopu IPA
projekata u BiH (Instrument predpristupne pomo¢i EU, kao pomo¢ BiH u prilagodavanju gospodarskog, politi¢kog, sigurnosnog i drustvenog sustava
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zahtjevima buduceg &lanstva u EU), FRONTEX-a (Agencija za europsku graniénu i obalnu strazu), INTERPE (Medunarodna asocijacija policijskih
akademija). Tako ¢e biti nastavljeno sudjelovanje predstavnika Agencije na sljedeéim edukacijskim programima IPA projekta:

Poboljsanje profesionalnih standarda policijske sluzbe

Poboljsanje obuke kadeta i polaznika stalne policijske obuke

Jalanje kapaciteta za istrage i optuZivanje, te jatanje relevantnih mehanizama suradnje

Unaprjedenje medunarodne policijske suradnje u skladu s regulativom i najboljim praksama Europske unije

Mehanizam za proces sustavne harmonizacije s Acquis-om i za primjenu medunarodnih obveza

Stratesko planiranje

Primjena posebnih istraznih tehnika

Horizontalna informacijska i komunikacijska tehnologija

Suvremeni menadzment upravljanja ljudskim resursima

U sklopu implementacije TATEX-ovog programa ,,Vladavina prava“ (,,Rule of law*) u 2018.g., Agencija za Skolovanje 1 struno usavrSavanje

kadrova je predloZila organiziranja studijskih posjeta, posjeta eksperata Agenciji i radionica koji bi za cilj imali:

Upoznavanje s moguénostima e-learninga, razvoj podzakonskih akata za koristenje e-learning sustava, te razvoj e-learning kurseva
Uskladivanje standarda obuke iz oblasti primjene sile

Obuka iz oblasti migracija i postupanja s veéim brojem izbjeglica

Orijentacija ronilaca pod vodom, pretraga pod vodom, te spaSavanje na vodi i pod vodom

Izvidanja minsko-eksplozivnih sredstava pod vodom

Uvidaj pod vodom

Visokorizi¢no zaustavljanje vozila u bjekstvu

Uvidaj lica mjesta nakon eksplozije

Upad u prostorije i uhi¢enje naoruzanih kriminalaca

Primjena posebnih istraznih radnji s procesno-pravnoga aspekta prilikom istraZivanja i sprjeCavanja kaznenih djela terorizma
Kontrola mase

Suradnja s ICITAP-om — Medunarodni program pomoéi u kriminalistickoj obuci Ministarstva pravde SAD-a (razvoj nastavnih planova i

programa sukladno medunarodnim standardima, obuka predavala Agencije za pojedine specifiéne policijske oblasti s ciljem samostalnog izvodenja
pojedinih vidova obuke od strane Agencije). Na poziv ICITAP-a, predstavnici Agencije redovito sudjeluju u godiSnjim konferencijama IADLEST-a —
Medunarodne udruge ravnatelja agencija za provedbu zakona, standarda i obuka. Rijeg je o konferenciji koja je postala katalizator za unaprjedenje u sferi
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provedbe zakona, jer se njihovi skupovi fokusiraju na najvaZnije probleme u oblasti policijskih obuka.

1.2 Kapitalna ulaganja
1.2.1 Videgodisnja kapitalna ulaganja — Izgradnja kompleksa objekata za trajni smjestaj Agencije

Ovaj projekt je Vije¢e ministara BiH odobrilo 19.10.2010.g. na temelju Informacije o potrebi izgradnje i procjeni troskova izgradnje objekata za
trajni smjestaj Agencije koja je izradena 2009.godine.

Do 30.9.2017.godine, Agencija je na realiziranje ovog projekta utroila 7.440.554 KM.

Kako bi kompleks postao funkcionalan, neophodno je osigurati sredstva za zavrsne radove vanjskoga uredenja, te za nabavu opreme i namjestaja. Ukoliko
u 2017.godini bude realizirana planirana dinamika financiranja, u 2018.godini neophodno je osigurati sredstva u iznosu 1.380.000,00 KM, $to bi se

reguliralo Odlikom o odobravanju projekta izgradnje i opremanja objekata za trajni smjedtaj Agencije za Skolovanje i struéno usavrSavanje kadrova koja
je u proceduri usvajanja u Vijecu ministara BiH.

Program rada za 2018., u operativnom pogledu, predstavlja kontinuitet provedbe aktivnosti u daljnjem unaprijedenju rada Agencije, posebice u
dijelu koji se odnosi na usuglasavanje nastavnih planova i programa policijskoga obrazovanja u Agencije s europskim standardima.

U nastavku Programa rada su tabele s financijskim pokazateljima za sve poslove koje Agencija planira provesti u 2018.godini.
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IL. AKCIJSKI PLAN PROGRAMA RADA AGENCIJE ZA SKOLOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE KADROVA

GODINU

AKCIJSKI PLAN PROGRAMA RADA AGENCIJE ZA SKOLOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE KADROVA BIH ZA 2018.

Opéi cilj/ princip razvoja. UPRAVLIJANIE U FUNKCUI RASTA

Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta

Srednjorocni cilj: Unapredenje sigurnosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti sa ciljem coco,mwmcaoma gradana i imovine

Specifi¢ni cilj: Povecanje nivoa kvalitete obucenosti policijskih sluzbenika policijskih agencija i drugih sluZbi iz oblasti sigurnosti u BiH

Pokazatelji Troskovi Izvori finansiranja
. s | B 2 = .
Nosilac Pokazatelj 25| 2 m . . & Eﬁz:%&:
aktivnosti remulata | B 5| 8 3 m = g = |2 ]S g Q kvartal za
Programi, projekti i aktivnosti (organizaciona ili uticaja Eg | Eo m. T 82 8 B g ”m 1) = provedbu
jedinica) Sz| g~ Hlge 8 g | 8 g
) g 2 g m g & A~ "m A @ &=
=R = = A o &0
3 |8 £
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1.1 SKOLOVANJE I STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE POLICIJSKIH KADROVA

1.1.1.  Organiziranje i provodenje Skolovanja i stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja pripadnika policijskih tijela Bosne i Hercegovine i drugih sluzbi iz oblasti
sigurnosti
1.1.1.1 Temeljna policijska obuka za Cin 'policajac’
Obuka kadeta DrZavne agencije za Sektor za obuku i Kadetikojisu | broj 10 10 Skolovanje i -1V
istrage i zatitu za &in "policajac’ Sektor za planiranje uspjesno strucno
i podriku obuke zavrsili obuku osposobljavan
Obuka kadeta Granine policije Bil za Sektor za obuku i Kadetikojisu | broj 100 100 je kadrova -1V
&in 'policajac’ Sektor za planiranje uspjeino
i podrsku obuke zavr§ili obuku
Obuka kadeta Direkcije za koordinaciju Sektor za obuku i Kadetikojisu | broj 100 100 I-1v
policijskih tijela za &in ‘policajac’ Sektor za planiranje uspjesno
i podriku obuke zavr§ili obuku
Oﬁamm wmmﬂm UW&m&_@ za WO.on_mEmoc.: Sektor za obuku i q-onm Mm&bo broj 50 50 I
co:mcmg tijela za ¢in "policajac Sektor za planiranje NM@om Mm 3 S 3
zavriava 10.2.2018.g. i podriku obuke 1079017 M M M
Obuka kadeta Grani¢ne policije BiH za Sektor za obuku i 7-omjesena broj 50 50 oy Yy Q o
&in 'policajac’ zavriava 25.4.2018.g. Sektor za planiranje obuka o e« o
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1 podr$ku obuke zapoCela
, 25.9.2017.g.

.ngw.m w&wﬁ UR@.:B.@ mmnbom. e za istrage Sektor za obuku i 6-omjesecna broj 13 13 I
1 zagtitu za ¢in "policajac' zavrSava Sektor za planiranje , MUMMM \
20.5.2018.g. i podriku obuke NO.H%No:.m.
Nerealizirano iz 2017. obuka kadeta Sektor za obuku i Kadeti kojisu | broj 100 100 I-I0
Graniéne policije BiH za €in 'policajac’ Sektor za planiranje uspjesno

i podrsku obuke zavr$ili obuku
1.1.1.2 Temeljna policijska obuka za ¢in 'mladi inspektor'
Obuka kadeta Drzavne agencije za Sektor za obuku i Kadetikojisu | broj 20 20 Skolovanje i -1V
istrage i zastitu za &in 'mladi inspektor' | Sektor za planiranje |  uspje$no struéno

i podr$ku obuke zavrSili obuku osposobljavan
<0¢ES w.mmoﬁm Grani¢ne momod.m BiH za Sektor za obuku A-ozm eseéna broj 20 20 g S S je kadrova I
¢in 'mladi inspektor' zavrSava Sektor za planiranje NM@MMMm 2 2 =
25.1.2018.¢. i podrsku obuke 25.92017. =4 < IS
1.1.1.3 Specijalisti¢ke obuke i stru¢na usavrSavanja
Specijalisticke obuke i stru¢na Osobe koie su Skolovanje i IV
usavrSavanja prema Katalogu obuka Sektor za obuku i ) 1500 | 1500 | o - o struéno

Sektor za podr$ku @o.rmﬂ.w&m broj = =4 = osposobljavan

obuci specijalisticke S = = je kadrova
obuke 2 2 0

1.1.2 Ragzvijanje, harmonizacija i predlaganje nastavnih
sigurnosti, te razvijanje istraZivacke-izdavacke djelatnosti

planova i programa obuke u skladu s potrebama policijskih tijela Bosne i Hercegovine i drugih sluzbi iz oblasti

Broj I-1IvV
. kladenih i
1.1.2.1 Razvijanje i uskladiovanje Sektorza obukui | ‘i ol =
. o . - prihvadenih . g
nastavnih planova i programa temeljne Sektor za podrSku . broj 2 2 =
... . nastavnih 8
policijske obuke obuci . 3
planova i S
programa g,
Broj 8 g g | 2S¢ IV
. kladenih i 2 < < = g
1.1.2.2Razvijanje i uskladiovanje Sektor za obukui | ‘on oot X N § |53
N . N prihvaéenih . o a 3 m &
nastavnih planova i programa Sektor za podrsku . broj 5 5 %
o e oy . nastavnih N
specijalisticke obuke obuci . v
planova i g
programa 3
Sektor za obuku i Broj 2 3 S IV
1.1.2.3 Izrada i tiskanje prirucnika Sektor za podr$ku | pripremljenih | broj 87
obuci priruénika
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Broj I-Iv
1.1.2.4 Umrezavanje sa znanstveno- Ured ravnatelja potpisanih broj ) 2
struénim institucijama sporazuma o
suradnji

1.1.2.5 Strucno usavrsavanje Tecajevi, I-IvV

predavaca i seminari,
instruktora ?mﬁwn:o kroz mw&.wﬁm Sektor za obuku i treninzi,

suradnje s domacim i Sekt laniramie | radionice
medunarodnim policijskim SEKior Za. plamuran)e . 40 40

institucijama i podr8ku obuke broj

ITI. ZBIRNI PREGLED ZAKONA PLANIRANIH PROGRAMOM RADA AGENCIJE

ZBIRNI PREGLED ZAKONA PLANIRANIH PROGRAMOM RADA AGENCIJE ZA SKOLOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE
KADROVA BIH ZA 2018. GODINU

Programom rada Agencije za §kolovanje i struéno usavrSavanje kadrova za 2018.godinu nisu Embwmba aktivnosti.

IV. ZBIRNI PREGLED PODZAKONSKIH AKATA PLANIRANIH PROGRAMOM RADA AGENCHJE

ZBIRNI PREGLED PODZAKONSKIH AKATA PLANIRANIH PROGRAMOM RADA AGENCLIE ZA SKOLOVANJE I STRUCNO
USAVRSAVANJE KADROVA BiH

Opdi cilj/ princip razvoja: UPRAVLJANJE U FUNKCIJI RASTA
Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije i izgradnje kapaciteta
Srednjorocni cilj: Unapredenje sigurnosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti sa ciljem bolje sigurnosti gradana i imovine

Specifiéni cilj: Unapredenje sigurnosnog sektora u BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti sa ciljem bolje sigurnosti gradana 1 imovine
Planirani kvartal

Naziv podzakonskog akta Razlozi za donosenje podzakonskog akta za provodenje WooEEmSa Partneri na izradi
- . izrade zakona
aktivnosti
1 2 3 4 5

PROGRAM: SKOLOVANJE I STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE POLICIJSKIH KADROVA
PA 1: Organiziranje i provodenje Skolovanja i struénog osposobljavanja i usavriavanja pripadnika policijskih tijela Bosne i Hercegovine i drugih sluzbi iz oblasti
sigurnosti

Agencija za $kolovanje i struéno usavriavanje kadrova, Ul.kralja Petra Kredimira IV. 8/a, 88000 Mostar
Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba
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PA 2: Razvijanje, harmonizacija i predlaganje nastavnih planova i programa obuke u skiadu s potrebama policijskih tijela Bosne i Hercegovine i drugih sluzbi iz oblasti
sigurnosti, te razvijanje istrazivaCko-izdavacke djelatnosti

U skladu s miljenjem Ministarstva pravde BiH, Ministarstva financija
i trezora BiH i Ureda za zakonodavstvo Vije¢a ministara BiH,

. . . . Agencija je duZna uskladiti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu sa 5 >mo:.oc.m za
Pravilnik o unutamjem ustrojstvu Agencije za Zakonom o upravi (SG BiH, br.32/02 i 102/09), Odlukom o nadelima I Skolovanje i strucno .
Skolovanje i strucno usavrSavanje kadrova za utvrdivanje unutarnje organizacije organa uprave BiHl (SG BiH, usavrsavanye
br.30/13) i Odlukom o razvrstavanju radnih mjesta i kriterijima za opis kadrova
poslova radnih mjesta u institucijama BiH (SG BiH, br.30/13)
Predmetnim pravilnikom bi se uredio sadrZaj, oblik, ciljevi, zadaci,
nadin i uvjeti struénoga usavr$avanja policijskih sluzbenika zaposlenih
u policijskim agencijama na drZavnoj razini — SIPA, GP BiH i DKPT, Agencija za
Pravilnik o struénom usavravanju i kao 1 policijskih stuZbenika niZih razina policijskoga organiziranja — LI Skolovanje 1 struéno Policiisk e Bill
osposobljavanju kadrova MUP-ova entiteta i Zupanija, te metode provjere znanja, vodenja - usavriavanje oliciyske agencye
dokumentacije 1 evidencija o polaznicima, prava i odgovornosti kadrova
polaznika, troskovi struénoga usavriavanja, kao i druga pitanja u vezi
s ovom problematikom.
Cijenimo da postoji urgentna potreba za uvrstavanja Agencije za
skolovanje i struéno usavriavanje kadrova u Odluku Vijeca ministara
BiH o odredivanju objekata i imovine koja se titi, s obzirom na
ukupno sigurmosno stanje u zemlji, regiji 1 svijetu, i iskustva gdje su
: - . pripadnici sluzbi sigurnosti i policijski kampovi u kojima se Skoluju Agencija za
MAM%MMWmMWM Wwﬂ“ﬁ%ﬂﬂﬂmﬂ%@ﬂmﬁs kadeti bili mete teroristickih napada. I WHSHQSEM el struéno )
institucije koja se fizi¢ki i tehnidki ¥titi Imajuéi u vidu nadle’nosti Agencije, njezin znaaj u provedbi usavrsavanye
. policijske obuke i policijskoga usavr§avanja cijenimo da postoji kadrova
izuzetno visok stupanj ranjivosti i drustvene osjetljivosti zbog Cega je
potrebno uvrstiti Agenciju za Skolovanje i struno usavrSavanje
kadrova u Odluku o odredivanju objekata i imovine koja se §titi.
Po donoSenju Zakona o detektivskim i za$titarskim agencijama Agencija za
s . . .o .. pristupit ¢e se izradi ovoga pravilnika koji ¢e regulirati oblast obuke Skolovanje i stru¢no
Pravilnik o obuci pripadnika detektivskih agencija pripadnika detektivskih agencija u Agenciji za Skolovanje i struéno v usavriavanje )
usavrSavanje kadrova. kadrova
Po donoSenju Zakona o detektivskim i za$titarskim agencijama Agencija za
Pravilnik o certificiranju pripadnika agencija za pristupit ¢e se izradi ovoga pravilnika koji ¢e regulirati oblast LIV Skolovanje 1 struéno )
za§titu osoba 1 imovine certificiranja pripadnika agencija za zatitu osoba i imovine u usavriavanje
Agenciji za Skolovanje i struéno usavrSavanje kadrova kadrova

Agencija za Skolovanje i struéno usavriavanje kadrova, Ul.kralja Petra Kreimira IV. 8/a, 88000 Mostar

Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba
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V. ZBIRNI PREGLED MEPUNARODNIH UGOVORA PLANIRANIH PROGRAMOM RADA AGENCLJE

ZBIRNI PREGLED MEDPUNARPDNIH UGOVORA PLANIRANIH PROGRAMOM RADA AGENCIJE

Programom rada Agencije za Skolovanje i stru¢no usavrSavanje kadrova za 2018.godinu nije planirano zaklju¢ivanje medunarodnih ugovora.

V1. ZBIRNI PREGLED JAVNIH INVESTICIJA PLANIRANIH PROGRAMOM RADA AGENCIJE

ZBIRNI PREGLED JAVNIH INVESTICIJA PLANIRANTH QO@HWZHES PROGRAMOM RADA AGENCLJE ZA SKOLOVANJE I
STRUCNO USAVRSAVANJE KADROVA

Op¢éi cilj/ princip razvoja: UPRAVLJANJE U FUNKCUI RASTA

Strateski cilj: Ubrzati proces tranzicije 1 izgradnje kapaciteta

Srednjorocni cilj: Unaprjedenje sigurnosnog sektora u BiH s aspekta odgovornosti i u¢inkovitosti s ciljem bolje sigurnosti gradana i imovine

Specifiéni cilj: Poveéanje razine kvalitete obudenosti policijskih sluzbenika policijskih agencija i drugih sluzbi iz oblasti sigurnosti u Bi

Naziv projekta javnih investicija Osnovni ciljevi, aktivnosti i komponente projekte EmEB.E cm:oa
realizacije
1 2 3

PROGRAM: SKOLOVANJE I STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE POLICIJSKTH KADROVA

PA 1: Organiziranje i provodenje Skolovanja i stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja pripadnika policijskih tijela Bosne i Hercegovine i drugih sluzbi iz oblasti
sigurnosti

PA 2: Razvijanje, harmonizacija i predlaganje nastavnih planova i programa obuke u skladu s potrebama policijskih tijela Bosne i Hercegovine i drugih sluzbi iz oblasti
sigurnosti, te razvijanje istrazivacko-izdavacke djelatnosti

Odluka o izgradnji i opremanju objekata za I
trajni smjetaj Agencije Opremanje objekata

Agencija za $kolovanje i struéno usavriavanje kadrova, Ul.kralja Petra KreSimira IV. 8/a, 88000 Mostar
Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba
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STRATESKE, OPERATIVNE, LOGISTICKE I ADMINISTRATIVNE AKTIVNOSTI AGENCLJE

Pregled osnovnih strateskih, operativnih, logisti¢kih i administrativnih aktivnosti Agencije za Skolovanje i stru¢no usavr$avanje kadrova

R.B.

Aktivnosti

Nositelj aktivnosti — organizacijska
jedinica

Vremenski okvir

Financijsko-raunovodstvene aktivnosti - upravljanje proratunom

1. Izrada coqovzo dokumentacije za zahtjev za dodjelu sredstava proraluna za prema Instrukeiji br. 2, TII kvartal
narednu godinu

2. Koordiniranje i izrada DOP-a prema Instrukeiji br, 1, poetak II kvartala

3. Obracdun i isplata placa i ostalih primanja zaposlenika Odsijek za financije, Ured ravnatelja Kontinuirano

4 Financijsko izvjestavanje i koordinacija s MET L IL, I3 WW@QM&WM@WW&S% !

3. Obavljanje materijalno — financijskih poslova i koordinacija s MFiT Kontinuirano
Administrativno - pravni poslovi i upravljanje ljudskim resursima

6. Aktivnosti na razvoju ukupnog sistema upravljanja ljudskim resursima Kontinuirano

7. Pracenje i primjena propisa vezano za aktivnosti Agencije QOdsjek za pravne, kadrovske i opce Kontinuirano

8. Provedba postupka ocjenjivanja zaposlenika poslove I kvartal

9. Prijem i otpreme sluzbene poste Kontinuirano

10. | Odrzavanje sluzbenih prostorija Kontinuirano
Javne nabave

11. | Izrada plana nabavke Sektor za pravoe, opce i Kontinuirano

12. | Provodenje postupka javnih nabavki raunovodstvene poslove Kontinuirano

13. | Realizacija ugovora i kontrola Kontinuirano
Stratefko upravljanje i sustav internih kontrola

14. | Akcijski plan srednjoroénog programa rada Vije¢a ministara za period 2019.-

2021, [vartal

15. | Program rada Agencije za 2019. godinu Ured ravnatelja v

16. | Razvijanje sustava internih kontrola Kontinuirano

17. | IzvjeSée o radu Agencije za 2017. godinu I kvartal
Institucionalna komunikacija

18. | Odnosi s javno$éu Ured ravnatelja Kontinuirano
E-learning

19. | Razvijanje sustava e-learninga Svi sektori Kontinuirano

Agencija za Skolovanje i strutno usavriavanje kadrova, Ul.kralja Petra Kredimira IV. 8/a, 88000 Mostar
Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba
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VIIL. IZVJ ESTAJ O PROVEDENIM KONZULTACIJAMA KOD IZRADE PROGRAMA RADA AGENCIJE ZA
SKOLOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE KADROVA

Na temelju &lanka 24. Pravila za konzultacije u izradi pravnih propisa (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 81/06 i 80/14) Agencija za Skolovanje i strucno
usavriavanje kadrova Bosne i Hercegovinedostav]a

I1ZJAVU

da su ispunjene minimalne obveze u pogledu obavljanja konzultacija,

2. danacrt Programa rada Agencije za $kolovanije i struéno usavriavanje kadrova nema znadajnijeg utjecaja na javnost (primjenjujuci kriterije navedene
u ¢lanovima od 9. do 13. Pravila za konzultacije u izradi pravnih propisa);

3. u navedenom periodu Agencija za §kolovanje i struéno usavrSavanje kadrova nije zaprimila prijedloge i/ili primjedbe na tekst prednacrta Programa

rada Agencije za Skolovanje i struéno usavrsavanje kadrova za 2018. godinu.

o

Broj: 19-3-07-1-390-10/18
Mostar: 18.4.2018.g.

Agencija za $kolovanje i struéno usavrSavanje kadrova, ULkralja Petra KreSimira IV. 8/a, 88000 Mostar
Tel: +38736355570 Fax: : +38736355571 Email: info@aeptm.gov.ba



